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Volvemos a tomar

las calles de Aragón

por un futuro

feminista

Movilizaciones en la

plantilla de vialidad y

aguas del

Ayuntamiento

Constituida la mesa

del Convenio de

Detallistas de

Zaragoza

Nos movilizamos en

Zaragoza en

defensa de otro

modelo de ciudad

“Los movimientos sociales que están surgiendo nos insuflan optimismo de cara a un tiempo difícil pero apasionante que nos está tocando vivir,
en el que se hace más y más necesario la unión de fuerzas y la lucha por la defensa de lo colectivo.”



Además de este, en la capital de Aragón, las políticas antisociales y populistas del equipo de gobierno que preside Natalia
Chueca han hecho que una serie importante de organizaciones vecinales, pero también sociales y sindicales, entre las que
estamos OSTA, aunemos fuerzas para oponernos a su visión de ciudad y por ello, el pasado domingo 23 de marzo nos
manifestamos, junto a miles de personas y más de 40 organizaciones sociales y vecinales para reivindicar bajo el lema
“ZARAGOZA NO SE VENDE” políticas municipales que pusieran por delante las necesidades reales de las personas que
habitan Zaragoza, ante un Ayuntamiento cuya única receta es volver a aplicar las viejas políticas del ladrillo y el macro evento,
que en nada aportan al tejido cultural de la ciudad y cuyo único propósito es generar la falsa percepción de relevancia. A estas
plataformas habría que sumar otra que está tomando forma y que tiene como objetivo el poner encima de la mesa la
necesidad de reforzar la Sanidad Pública cada vez más abandonada. 

El auge de todos estos movimientos sociales no hacen más que insuflarnos optimismo de cara a un
tiempo difícil pero apasionante que nos está tocando vivir, en el que se hace más y más necesario la
unión de fuerzas y la lucha por la defensa de lo colectivo.

LA ILUSIÓN Y EL COMPROMISO SE REORGANIZA EN LAS CALLES

ÚLTIMAS ELECCIONES SINDICALES

Ayto de Maella Personal laboral 3 de 3
Residencia de Mallén 2 de 5
Residencia de Alfamén 1 de 1 
Harinera Villamayor /Huesca 1 de 5 
Scanfisk 1 de 5 (Conservas pescado)

Salgar 4 de 9 (M)
ISTA Metering 1 de 1 (Metal)
Mango 3 de 5 (Comercio Textil)
SATA 3 de 9 (Transporte Mercancias)
Logistica Flamenycom 3 de 3 (Almacenaje y Distribición)

Estamos en las últimas semanas asistiendo al nacimiento de otros movimientos sociales en Aragón que
auguran, o eso queremos pensar en OSTA, que algo se está moviendo en las corrientes del contrapoder
y que se podrían convertir, de converger, en punta de lanza necesaria de una sociedad más abierta:
pacifista, antifascista y sostenible.

En las últimas semanas una ola de descontento está retomando las calles de Aragón. Varios son los movimientos de índole social, sindical y vecinal que
no se resignan a vivir en el modelo de sociedad que nos están intentando imponer desde el Gobierno del Estado, el de Aragón y en la órbita municipal
con modelos de ciudad más inhumanos y antisociales.
Venimos de un final de año pasado en el que el genocidio en Gaza ha convocado en numerosas ocasiones a las buenas gentes de Aragón, y el
movimiento cívico de la Plataforma por la Paz está alzando su voz contra el sionismo y la ocupación, pero además criticando la ocupación rusa de
Ucrania, en un contexto cada vez más enmarañado con la contraposición de imperialismos ultranacionalistas y de ínfulas fascistoides y matonistas de
Trump y Putin.

Nos referimos a algunos como el germen que está fructificando en la Plataforma “Aragón por la Paz. Ni Industria ni objetivo
militar” que viene a denunciar las intenciones del Gobierno del Estado español junto al Gobierno de Aragón y la ciudad de
Zaragoza de montar en nuestra tierra un Hub industrial-militar alrededor del cual confluyen poderosos y oscuros intereses, con la
excusa de ser una industria vinculada a la tecnología que va a generar puestos de trabajo para Aragón. Sabemos que, además de
ser una industria para el mal, con todo lo que eso conlleva, va a ser otra demostración de que quieren hacer de Aragón una tierra
de sacrificio y de extracción de recursos.



Se ha llegado a un acuerdo para 2025
en Avanza Externalización de Servicios,
empresa multinacional que presta sus
servicios en SAICA.

El acuerdo, que tiene carácter retroactivo
desde el 1 de enero de 2025 para tablas
salariales y los pluses medibles, es para
el vigente 2025 a la espera de que se
cierre el convenio de aplicación para
poder revisar todas las condciones para
los próximos años.

El incremento que se ha pactado de más
de un 17% con respecto a los salarios,
puede ser mayor dependiendo de la
categoría. También se incrementan los
pluses, destacando un plus de asistencia
de 1200€ anuales y el plus NON STOP
que pasará de 25€ a 45€ para cada
sábado/domingo trabajado.

Valoramos el pacto como positivo y
demostramos que solo es posible
mejorar las condiciones de las plantillas
con organización y con confrontación.
Con OSTA, es posible mejorar los
convenios de aplicación.

La plantilla de vialidad y aguas
del Ayuntamiento de Zaragoza
anuncia movilizaciones

Se alcanza acuerdo en Avanza
Externalizaciones

La plantilla municipal de la brigada del
servicio de conservación de
infraestructuras, junto a toda la
representación sindical del
Ayuntamiento de Zaragoza, ha
anunciado movilizaciones para
denunciar la falta de personal que
afecta gravemente a la reparación de la
red de agua potable. 

El colectivo denuncia que la situación ha
llegado a un punto insostenible, la
escasez de personal está obligando al
consistorio a externalizar las
reparaciones de las tuberías de agua
potable a empresas privadas, lo que
genera un sobrecoste significativo para
las arcas municipales. 

Este sobrecoste de alrededor de
100.000€ en los últimos tres meses, es
inasumible para la ciudadanía. Resulta
absurdo que la negativa a cubrir las
bajas laborales del personal municipal
termine derivando en la contratación de
empresas privadas.

Se constituye la mesa
negociadora del Convenio de
Detallistas de Zaragoza

l pasado día 6 de marzo se constituyó la
mesa de negociación del Convenio
colectivo del sector de Detallistas y
Autoservicios de la alimentación de la
provincia de Zaragoza, cuya vigencia
finalizó el 31 de enero de 2024, en la
que contamos con cuatro
representantes.

Además de realizar la constitución, la
comisión negociadora del convenio firmó
la revisión salarial pendiente del
convenio anterior, constatando que la
diferencia entre los IPC’s reales y las
subidas pactadas durante la vigencia del
convenio ha sido del 2,6%.

Hemos preparado una plataforma
reivindicativa,  con un posicionamiento
claro: no puede haber convenios cuyos
salarios sean alcanzados por el SMI y es
necesario que las condiciones mejoren
para que las trabajadoras de este sector
puedan vivir con dignidad, apostando
por medidas para la conciliación y que
disminuyan la brecha salarial, sin olvidar
recursos para la igualdad y la no
discriminación del colectivo LGTBI.

ORGANIZACION SINDICAL DE TRABAJADORES DE ARAGÓN www.osta.es



En Zaragoza recorrimos el centro de la ciudad de la mano
del resto de organizaciones que conformamos la
Coordinadora de Organizaciones Feministas haciendo
hincapié en que los derechos que no se luchan se pierden
y por eso el lema elegido fue "Hoy son nuestros
derechos, mañana serán los vuestros. Lucha feminista".

Un año más hemos vuelto a tomar las calles para conmemorar el día internacional de la mujer trabajadora, alzando
con fuerza la voz por un futuro feminista, recordando las luchas del pasado de tantas mujeres y sirviendo de dique y
ejemplo ante la deriva reaccionaria que pretende hacernos perder cincuenta años de avances y conquistas.

POR UN FUTURO FEMINISTA SIN REBLAR POR UN FUTURO FEMINISTA SIN REBLAR 

ZARAGOZA 
Pablo Remacha, 9

CP 50008
TLF 976 595 885

HUESCA
Ricardo del Arco, 3  
CP 22003 
TLF 974 388 166

Este año el sindicato ha elegido el lema “¡Alcemos la voz por un futuro feminista, sin reblar!” para poner a las claras que
vamos a seguir luchando porque el futuro sea cada vez más feminista, pero a la vez teniendo muy claro que no vamos a
permitir dar pasos atrás en nuestras justas reivindicaciones y que estaremos siempre alerta ante los continuos y
renovados intentos de la extrema derecha que campa a sus anchas de desmontar los avances en materia de igualdad
y cuyo único objetivo es mantener y rearmar su sistema patriarcal. 

Esa misma semana, en asamblea, tuvimos la suerte de
contar con la presencia de Nieves Ibeas, política
aragonesa y profesora universitaria en Filología
Románica.
En su intervención nos habló de la importancia de la
literatura feminista como acto político, repasando la
trayectoria de un buen puñado de escritoras -en
muchas ocasiones opacadas- de los siglos XX y XXI
para la conformación de una mirada crítica pero
necesaria de nuestra sociedad.


